
 
 

 
ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลจรเข้มาก 

เร่ือง แนวทางการปฏิบัติ Dos & Don’ts เพ่ือลดความสับสนเกี่ยวกับพฤติกรรมสีเทา             
และเป็นแนวทางในการประพฤติตนทางจริยธรรม  

องค์การบริหารส่วนตำบลจรเข้มาก อำเภอประโคนชัย จังหวัดบุรีรัมย์ 
………………………………………… 

โดยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 76 วรรคสาม บัญญัติให้
รัฐพึงจัดให้มี มาตรฐานทางจริยธรรม เพื่อให้หน่วยงานของรัฐใช้เป็นหลักในการกำหนดปนะมวลจริยธรรม
สำหรับเจ้าหน้าที ่ของรัฐ  ในหน่วยงานนั ้นๆ ซึ ่งต ้องไม่ต ่ำกว่ามาตรฐานทางจริยธรรมดังกล่าว และ
พระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 มาตรา 5 ได้กำหนดมาตรฐานทางจริยธรรมซึ่งเป็น
หลักเกณฑ์การประพฤติปฏิบัติอย่างมีคุณธรรมของ เจ้าหน้าที่ของรัฐเพ่ือใช้เป็นหลักสำคัญในการจัดทำประมวล
จริยธรรมของหน่วยงานของรัฐ เพ่ือเป็นการขับเคลื่อนจริยธรรมของหน่วยงานของรัฐ องค์การบริหารส่วนตำบล
จระเข้มาก  จึงได้จัดทำแนวทางการปฏิบัติ Dos & Don’ts เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานและปฏิบัติตน                      
โดยได้กำหนดข้อควรกระทำ Dos และ ข้อไม่ควรกระทำ Don’ts ทั้งในส่วนของจริยธรรมหลักและจริยธรรม
ทั่วไป เพื่อให้พนักงานส่วนตำบลและ พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลจรเข้มาก สามารถนำไปใช้ใน
การปฏิบัติตนและปฏิบัติหน้าที่ได้อย่าง เหมาะสม เพื่อให้ควรแก่ความไว้วางใจและความเชื่อมั่นของประชาชน 
ดำรงตนเป็นแบบอย่างที่ดีงาม บุคลากรใน สังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลจรเข้มากต้องรักษาจริยธรรมอย่าง
เคร่งครัดอยู่เสมอ โดยต้องประพฤติปฏิบัติตนอย่างมี คุณธรรม โดยมีการปฏิบัติที่ควรกระทำและไม่ควรกระทำ 
มีความเข้าใจในประมวลจริยธรรมสามารถนำไปปฏิบัติตน และปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างเหมาะสม ดำรงตนเป็น
แบบอย่างที่ดีงาม โดยสรุปได้ดังนี้ 

 จริยธรรมหลัก 
๑)ยึดมั ่นในสถาบันหลักของประเทศ อันได้แก่ ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และการ

ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข  
 
ข้อควรกระทำ Dos  ข้อไม่ควรกระทำ Don’ts 

1.จงรักภักดีต่อประเทศชาติ มีความภาคภูมใจใน
ความเป็นไทย รักษาผลประโยชน์ของชาติและรักษา 
ความลับเกี่ยวกับความม่ันคง 
2.นำหลักธรรมตามศาสนาที ่คนเคารพนับถือมา
ประกอบการปฏิบัติหน้าที่ราชการ 
3.ส่งเสริม สนับสนุนให้มีการปฏิบัติศาสนกิจ สืบ
ทอดและทำนุบำรุงศาสนา ให้มีความเจริญยั่งยืน 
4.แสดงออกถึงความเคารพ เทิดทุนและรักษาไว้ซึ่ง
สถาบันพระมาหากษัตริย์ 
5.สนับสนุนและมีส่วนร่วมกับกิจกรรมเฉลิมพระ
เกียรติต่าง ๆ 
6.แสดงออกถึงความเชื ่อมั ่นและสนับสนุนการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์
ทรงเป็นประมุข 

1.ไม่แสดงออกในลักษณะที่ส่อไปในทางดูแคลนหรือ
ด้อยค่าความเป็นไทยอันอาจก่อให้เกิดความเสื่อเสีย
ต่อภาพลักษณ์ของประเทศชาติ 
2.ไม่กระทำการอันอาจมีลักษณะเป็นการระทบ
กระเทือนต่อความม่ันคงของชาติ 
3.ไม่แสดงกริยาวาจาหรือออกอาการในเชิงลงหลู่ดู
แคลนหรือด้อยค่าศาสนาใดศาสนาหนึ่ง 
4.ไม่ขัดขวางการทำนุบำรุงศาสนาและการปฏิบัติ
ศาสนากิจทั้งปวง 
5.ไม่แสดงออกด้วยกริยาอาการหรือวาจาในลักษณะ
ที ่
ไม ่ ให ้ เ ก ี ย รต ิห ร ื อ ไม ่ จ งร ั กภ ั กด ี ต ่ อส ถาบั น
พระมหากษัตริย์ 
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๒) ชื่อสัตย์สุจริต รับผิดชอบต่อหน้าที่ปฏิบัติหน้าที่อย่างตรงไปตรงมา 
ข้อควรกระทำ Dos  ข้อไม่ควรกระทำ Don’ts 

1.ปฏิบัติหน้าที ่ราชการด้วยความซื ่อสัตย์ส ุจริต 
โปร่งใสตรวจสอบได้ 
2.รับประโยชน์จากการปฏิบัติราชการเฉพาะที่ทาง 
ราชการจัดให้ตามกฎหมายและระเบียบ 
3.มีจิตสำนึกที่ดีและตระหนักในหน้าที่ของผู้จัดทำ
บริการสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของประชาชน 
4.ปฏิบัติหน้าที ่ด้วยความรับผิดชอบโดยคำนึงถึง
ผลกระทบทางสังคม สิ ่งแวดล้อม สิทธิมนุษยชน
ศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ และสิทธิเสรีภาพของบุคคล 
5.รับผิดชอบในการปฏิบัติหน้าที่ราชการของตน 
พร้อมที่จะรับการตรวจสอบและรับผิดในผลของการ 
ปฏิบัติงานเมื่อเกิดความบกพร่องผิดพลาดขึ้น 

1.ไมแ่สดงพฤติกรรมซึ่งมีนัยเป็นการแสวงหา
ประโยชน์โดยมิชอบ 
2.ไมห่าทางปฏิเสธการตรวจสอบของบุคคลหรือ
หน่วยงานที่มีหน้าที่ตรวจสอบ 
3.ไม่อาศัยช่องว่างทางกฎหมายเพื ่อเอื ้อต่อการ
กระทำ 
ผิดระเบียบแบบแผน 
4.ไม่ปฏิเสธความรับผิดชอบหรือปัดความรับผิดชอบ
ของตนไปให ้ผ ู ้อ ื ่นเม ื ่อเก ิดความบกพร ่องหรือ
ผิดพลาดในการปฏิบัติงานขึ้น 
 

 

๓) กลา้ตัดสินใจ และกระทำในสิ่งที่ถูกต้องชอบธรรม  
ข้อควรกระทำ Dos  ข้อไม่ควรกระทำ Don’ts 

1.ปฏิบัติหน้าที่ราชการด้วยความถูกต้องชอบธรรม 
ตามกฎหมายและตามทำนองคลองธรรม 
2.ปฏิบัติตามคำสั่งผู้บังคับบัญชาที่ชอบด้วยกฎหมาย 
 และกล้าคัดค้านหรือโต้แย้งคำสั่งที่ไม่ถูกต้องหรือไม่
ชอบกฎหมาย 
3.กล้าแจ้งเหตุหรือข้อร้องเรียนในกรณีท่ีพบเห็นการ
กระทำผิดหรือการกระทำที่อาจก่อให้เกิดความ
เสียหายแก่ทางราชการ 
4.ยืนหยัดในการปฏิบัติหน้าที่ตามหลักวิชาการและ 
จรรยาวิชาชีพด้วยความกล้าหาญ 

1.ไมป่ฏิบัติตามคำสั่ง คำขอร้อง คำขู่ หรืออิทธิพลใด ๆ 
ในการซักจูงให้กระทำความผิดหรือกระทำในสิ่งที่ไม่ 
ถูกต้องชอบธรรม 
2.ไมป่ฏิบัติหน้าที่โดยหวังเพียงผลงานหรือเพ่ือให้งาบ 
เสร็จโดยไม่คำนึงถึงผลกระทบหรือความเสียหายที่อาจ
เกิดข้ึน 
3ไม่.ปฏิเสธ ละเลย หรือเพิกเฉยในการแก้ไขปัญหา 
ความเดือดร้อนหรือบรรเทาทุกข์ให้แก่ประชาชน 
4.ไมป่ล่อยปละละเลยหรือเพิกเฉย เมื่อพบเห็นว่ามีการ 
กระทำที่ขาดความรับผิดชอบต่อหน้าที่ ปฏิบัติหน้าที่ 
ด้วยความล่าช้า หรือไม่โปร่งใส 

 

๔) คิดถึงประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตัว และมีจิตสาธารณะ 
ข้อควรกระทำ Dos  ข้อไม่ควรกระทำ Don’ts 

1. มีความมุ่งม่ัน เสียสละ มีจิตสาธารณะ ในการ 
ปฏิบัติหน้าที่เพ่ือประโยชน์สุขของประชาชน 
2.สามารถแยกเรื่องส่วนตัวออกจากหน้าที่การงาน 
3.มีจิตอาสา โดยอุทิศตนกระทำการอันเป็น
ประโยชน์ต่อส่วนรวม 

1.ไมก่ระทำการอันส่อไปในทางที่อาจตีความได้ว่า
เป็น 
การขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลกับประโยชน์ 
ส่วนรวม 
2.ไมก่าทางปฏิเสธ บ่ายเบี่ยง เกี่ยงงอน ในการ
ปฏิบัติ 
หน้าที่และการอำนวยความสะดวกแก่ประชาชนที่มา 
ขอรับบริการ 
3.ใช้ความรู้สึกส่วนตัวในการปฏิบัติหน้าที่ หรือมี
อคติ 
ต่องานที่ปฏิบัติ ต่อการร่วมปฏิบัติงาน ต่อองค์กร 
ต่อรัฐบาล หรือต่อประชาชน 
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๕) มุ่งผลสัมฤทธิ์ของานและภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ข้อควรกระทำ Dos  ข้อไม่ควรกระทำ Don’ts 

1.ปฏิบัติงานด้วยความรับผิดชอบ มีประสิทธิภาพ 
เพ่ือให้งานสัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์และเป้าหมาย 
อย่างแท้จริง 
2.ใช้ทรัพยากรและงบประมาณของทางราชการ
อย่างประหยัดและคุ้มค่า รวมทั้งปฏิบัติงานให้ทันต่อ
เวลาและสถานการณ์ 
3.มุ่งพัฒนาและรักษามาตรฐานการทำงานที่ดี โดย 
พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง เลือกใช้เทคโนโลยีที่
ทันสมัยต่อการปฏิบัติงานอย่างเหมาะสม 

1.ไม่ปฏิบัติหน้าโดยให้ความสำคัญกับกระบวนงาน 
ระเบียบ หรือกฎหมายที่ไม่ได้กำหนดไว้ จนไม่
คำนึงถึง 
ผลสำเร็จของงาน 
2.ไม่ปล่อยปละละเลยหรือเพิกเฉย เมื่อพบเห็นว่ามี
การปฏิบัติหน้าที่ไม่เต็มความสามารถที่มีอยู่ หรือ
ตาม 
มาตรฐานเดิมที่เคยปฏิบัติ หรือตามความพึงพอใจ 

 

๖) ปฏิบัติหน้าที่อย่างเป็นธรรม ปราศจากอคติ และไม่เลือกปฏิบัติ  
ข้อควรกระทำ Dos  ข้อไม่ควรกระทำ Don’ts 

1.ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความเสมอภาค 
2.ให้บริการและอำนวยความสะดวกแก่ประชาชน
ด้วยความรวดเร็ว เต็มใจ ปราศจากอคติ และไม่
เลือก 
ปฏิบัติ 
3.ปฏิบัติหน้าที่โดยละเว้นจากการใช้อคติ ได้แก่ 
ความรัก ความโกรธ ความกลัว ความหลง มา 
ประกอบการตัดสินใจในเรื่องต่าง ๆ 
4.เปิดเผยการทุจริตที่พบเห็นหรือรายงานการทุจริต
ประพฤติมิชอบต่อผู้บังคับบัญชาหรือผู้มีหน้าที่
รับผิดชอบโดยไม่ปล่อยปละละเลย 
5.ให้ความช่วยเหลือประชาชนที่ถูกละเมิดหรือได้รับ
การปฏิบัติที่ไม่เป็นธรรม โดยไม่ชักช้า 

1.ไม่เลือกปฏิบัติโดยอาศัยเหตุแห่งความแตกต่างใน
เรื่องเชื้อชาติ ตาสนา เพศ อายุ สภาพร่างกาย หรือ
สถานะทางเศรษฐกิจ สังคม และความเชื ่อทาง
การเมือง 
2.ไมอ่าศัยตำแหน่งหน้าที่ในการอำนวยประโยชน์
หรือ 
เลือกปฏิบัติต่อนักการเมืองหรือพรรคการเมือง 
3.ไมแ่สดงความคิดเห็นต่อสาธารณะโดยไม่คำนึงถึง 
หน้าที่ความรับผิดชอบในฐานะที่เป็นข้าราชการที่
ต้องมีความเป็นการทางการเมือง 

 

๗) ดำรงตนเป็นแบบอย่างที่ดีและรักษาภาพลักษณ์ของทางราชการ  
ข้อควรกระทำ Dos  ข้อไม่ควรกระทำ Don’ts 

1.ดำรงตนเป็นข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐที่ดี 
โดยน้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงพระบรม 
ราโชวาท หลักคำสอนทางศาสนา และจรรยาวิชาชีพ
มาใช้ในการดำเนินชีวิตและการปฏิบัติหน้าที่ 
2.ดำเนินชีวิตอย่างเรียบง่าย ประหยัด 
3.เข้าร่วมกิจกรรมท่ีเป็นประโยชน์ต่อสังคมและ 
ประเทศชาติตามความเหมาะสม 
4.ปฏิบัติตนเป็นพลเมืองดีด้วยการปฏิบัติหน้าที่ของ 

1.ไม่ประพฤติหรือกระทำการใด ๆ อันอาจเป็นเหตุ
ให้ 
เสื ่อมเสียเกียรติภูมิ ศักดิ์ศรี และภาพลักษณ์ของ
ตนเองและราชการ 
2.ไม่ฟุ่มเฟือย หรือตำรงตนเกินกว่าฐานานุรูปแห่ง
ตน 
3.ไมแ่สดงกิริยาอาการหรือพฤติกรรมอันมีลักษณะ
เป็นการคุกคามทางเพศ 



ปวงชนชาวไทย เคารพต่อกฎหมาย มีวินัย และรักษา
ไว้ซึ่งวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม และประเพณีอันดี
งาม 
5.ปฏิบัติหน้าที่ราชการ โดยยึดถือประโยชน์ส่วนรวม
เหนือกว่าประโยชน์ส่วนบุคคล 
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จริยธรรมทั่วไป 
1. ยึดมั่นธรรมาภิบาลและ อุทิศตนเพ่ือประโยชน์สุขแก่ ประชาชน 

ข้อควรกระทำ Dos  ข้อไม่ควรกระทำ Don’ts 
- ปฏิบัติหน้าที่โดยยึดถือประโยชน์ของ ประชาชน
เป็นหลัก อุทิศตนปฏิบัติงานเพ่ือ ประโยชน์สุขของ
ประชาชน  

- ปฏิบัติงานเพื่อประโยชน์ส่วนตนโดยไม่ ปฏิบัติตาม
หลักธรรมาภิบาล 

 
2. ดูแลรักษาและใช้ ทรัพย์สินของทางราชการ อย่างประหยัด คุ้มค่าและ ระมัดระวังไม่ให้เกิดความ 

เสียหาย 
ข้อควรกระทำ Dos  ข้อไม่ควรกระทำ Don’ts 

- ยึดมั่นในการดูแลและรักษาทรัพย์สิน ของทาง
ราชการ ใช้ทรัพย์สินของทาง ราชการ อย่าง
ประหยัด คุ้มค่า และไม่ให้ เกิดความเสียหาย  

- ใช้ทรัพย์สินของทางราชการอย่างไม่ ระมัดระวัง 
ทำให้เกิดความเสีย และใช้ ทรัพย์สินโดยไม่ประหยัด  

 
3. ต้องปฏิบัติหน้าที่ด้วย ความสุภาพเรียบร้อย และมี อัธยาศัยที่ดี 

ข้อควรกระทำ Dos  ข้อไม่ควรกระทำ Don’ts 
- ปฏิบัติหน้าที่และให้บริการแก่ประชาชน ด้วยความ
สุภาพ เรียบร้อยและมีอัธยาศัยที่ ดีต่อประชาชน  

- ปฏิบัติหน้าที่และให้บริการประชาชน ด้วยกิริยา
วาจาที่ไม่สุภาพ 

 
4. มุ่งบริการประชาชนและ แก้ปัญหาความเดือดร้อน ของประชาชน 

ข้อควรกระทำ Dos  ข้อไม่ควรกระทำ Don’ts 
- มุ่งบริการประชาชนและแก้ปัญหาความ เดือดร้อน
ของประชาชนด้วยความเป็น ธรรม รวดเร็ว เสมอ
ภาค และเคารพ ศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ 

- ไม่ปฏิบัติหน้าที่ในการจัดบริการ สาธารณะ ดูแล
คุณภาพชีวิตของประชาชน 

 
5. จัดทำบริการสาธารณะ และกิจกรรมสาธารณะ 

ข้อควรกระทำ Dos  ข้อไม่ควรกระทำ Don’ts 
- จัดทำบริการสาธารณะ และกิจกรรม สาธารณะ 
ต้องคำนึงถึงคุณภาพชีวิตที่เป็น มิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

- ไม่ปฏิบัติหน้าที่ในการจัดบริการ สาธารณะ ดูแล
คุณภาพชีวิตของประชาชน 

 
6. ให้ข้อมูลข่าวสารตาม ข้อเท็จจริงแก่ประชาชน 

ข้อควรกระทำ Dos  ข้อไม่ควรกระทำ Don’ts 
- ให้ข้อมูลข่าวสารตามข้อเท็จจริงแก่ ประชาชนอัน
อยู่ในความรับผิดชอบของ ตนอย่างถูกต้องครบถ้วน
และไม่บิดเบือน 

- ปกปิดข้อมูลหรือข้อเท็จจริงโดยไม่ เปิดเผยข้อมูล
ในความรับผิดชอบของ ตนเองหรือบิดเบือนข้อมูลที่
เปิดเผยให้แก ่ประชาชนทราบ 



 
7. เรียนรู้และพัฒนาตนเอง อย่างต่อเนื่อง 

ข้อควรกระทำ Dos  ข้อไม่ควรกระทำ Don’ts 
- เรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง เพ่ือเพ่ิมขีด
ความสามารถให้กับองค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่น
อย่างยั่งยืน 

- ไม่เรียนรู้หรือพัฒนาความรู้ในการ ปฏิบัติงานใน
หน้าที่ของตนเอง 
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8. ไม่กระทำการอันมี ลักษณะเป็นการขัดกัน ระหว่างประโยชน์ส่วน บุคคลกับประโยชน์ส่วนรวม 

ข้อควรกระทำ Dos  ข้อไม่ควรกระทำ Don’ts 
- ปฏิบัติหน้าที่โดยยึดถือประโยชน์ของ ราชการ 
ประชาชนเป็นหลัก ละเว้นการ เรียกรับหรือ
ดำเนินการใดที่ประสงค์จะให้ ตนเองได้รับประโยชน์
ตอบแทนจากการ ปฏิบัติหน้าที 

- ปฏิบัติหน้าที่โดยยึดถือประโยชน์ส่วนตน เป็นหลัก 
เพิกเฉยต่อการพบเห็นการเรียก รับประโยชน์อื่นใด
เพ่ือประโยชน์ส่วนตน 

 
9. ต้องปฏิบัติตามประมวล จริยธรรมอย่างตรงไปตรงมา 

ข้อควรกระทำ Dos  ข้อไม่ควรกระทำ Don’ts 
- ปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมอย่าง ตรงไปตรงมา 
และไม่กระทำการเลี่ยง ประมวลจริยธรรมน 

- หลีกเลี่ยงการปฏิบัติตามประมวล จริยธรรม ไม่
ปฏิบัติตามระเบียบกฎหมาย และหลักธรรมาภิบาล 

 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน  

    ประกาศ  ณ  วันที่  9  ตุลาคม  พ.ศ. 256๗ 

 
 
 

    (นายวิสุทธิ์  หมายประโคน)  
        นายกองค์การบริหารส่วนตำบลจรเข้มาก 

 

 


